Zupanijska udruga osoba s cerebralnom i dje¢jom paralizom

STRATESKI PLAN ZUPANIJSKE UDRUGE OSOBA
S CEREBRALNOM I DJECJOM PARALIZOM
za razdoblje 2025. — 2029. godine

Rijeka, travanj 2025.

Veslarska 3B, HR-51000 Rijeka - Tel. {051) 374 566
e-mail: zucdp@ecdp-ri.hr - www.cdp-ri.hr



UVOD

Zupanijska udruga osoba s cerebralnom i djecjom paralizom djeluje od 29.08.2017. godine na
podrucju Primorsko —goranske Zupanije i broji 185 &lanova.

DJELATNOST

Zupanijska udruga osoba s cerebralnom i dje€jom paralizom Rijeka je udruga za promicanje
zajedni¢kih humanitarnih, zdravstvenih, odgojnih, obrazovnih, pravnih, kulturnih, socijalnih,
informacijskih, Sportskih, rekreacijskih i drugih interesa, bez namjere stjecanja dobiti, koja okuplja
osobe s cerebralnom i dje¢jom paralizom i njihovu rodbinu, te struénjake i druge osobe dobre volje u
cilju organiziranog poticanja i promicanja mjera i akcija na rehabilitaciji, socijalizaciji, skrbi i
unapredenju socijalnog i Zivotnog poloZaja osoba s cerebralnom i dje€jom paralizom na podrudju
Primorsko-goranske Zupanije.

Strateski plan - Zupanijska udruga osoba s cerebralnom i dje¢jom paralizom predstavlja rezultat
analiza i planiranja provedenih od strane Predsjedni$tva i Upravnog odbora, a usvojen je na
Upravnom odboru Zupanijske udruge CDP dana 20. veljace 2025. godine. Odnosi se na razdoblje
2025. -2029. godine.

ANALIZA OKRUZENJA

Prema podacima Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo SluZbe za epidemiologiju kroniénih masovnih
bolesti objavljenih u Izvje$¢u o osobama s invaliditetom u Republici Hrvatskoj Zivi 653.577 osoba s
invaliditetom (17 % ukupnog stanovni$tva RH).

Prema podacima iste sluzbe na dan 16.9.2024. u Primorsko-goranskoj Zupaniji Zivi 34.073 osobe s
invaliditetom, od Cega je 17.326 muskaraca (50,8%) i 16.747 Zena (49,2%). Od ukupnog broja
stanovnika PGZ-a, 12,9% &ine osobe s invaliditetom.

Prema procjenama Svjetske zdravstvene organizacije u Republici Hrvatskoj Zivi oko 4.500 osoba
oboljelih od neuromuskularnih bolesti. Prema procjenama UN problem invaliditet je mnogo rasireniji
nego Sto se misli: od deset stanovnika svake zemlje bar je jedan u izvjesnoj mjeri osoba s
invaliditetom. Prema posljednjem pokazateljima i Hrvatska ima sli¢ne pokazatelje. Raspolaganje
odgovaraju¢im podacima o invaliditetu preduvjet je za planiranje odgovarajuéih preventivnih mjera
1 donoSenje programa za osobe s invaliditetom.

Prema rezultatima Popisa stanovnistva iz 2021. godine Primorsko-goranska Zupanija broji ukupno
265.419 stanovnika od ¢ega 107.964 zivi na podrudju grada Rijeke.



U Rijeci djeluje 26 osnovnih $kola u vlasni$tvu Grada te Waldorfska $kola i Katoli¢ka osnovna $kola
Josip Pavlisi¢. Osnovna $kola Gornja VeZica i Osnovna 3kola Kantrida su u potpunosti, uz inicijativu
i punu suradnju Zupanijske udruge CDP, prilagodile svoju infrastrukturu i nastavni plan djeci s
teSkocama u razvoju. Djelomi¢nu prilagodbu, od srednjih $kola, ostvarila je i Ekonomska $kola ,,Mijo
Mirkovi¢*. Kako bi se osobama s invaliditetom omogucéio jednostavniji pristup upravnim, kulturnim,
zdravstvenim institucijama i dr., u okviru projekta Grad Rijeka- Zdravi grad organizirana je radna
skupina pod imenom Interesna skupina gradana za podriku osobama s invaliditetom. Pokrenut je
projekt "Otklonimo barijere" s ciljem postizanja lak§e mobilnosti osoba s invaliditetom i djece s
teSko¢ama u razvoju. U sklopu projekta se, izmedu ostaloga, kontinuirano prati i podupire daljnje
obiljezavanje parkirali$nih mjesta u gradu za osobe s invaliditetom, postavljanje rukohvata i
upustenih rubnjaka (rampe) u svrhu lak3eg kretanja osoba s invaliditetom.

PRIJEVOZ OSOBA S INVALIDITETOM

KD "Autotrolej", Rijeka je Ugovorom o prijevozu osoba s invaliditetom preuzeo organizaciju
prijevoza osoba s invaliditetom specijalno prilagodenim kombi vozilom.

Korisnici prijevoza su osobe s invaliditetom s prebivalistem na podru¢ju PGZ-a koje se kreéu pomoéu
invalidskih kolica, te teSko pokretne osobe (prijevoz nije namijenjen osobama s invaliditetom koji
imaju svakodnevnu potrebu za prijevozom na posao, do $kole i sl.).

Prijevoz mozZe koristiti samo osoba uvrstena na Listu korisnika prijevoza, koju sastavlja Odjel gradske
uprave za zdravstvo i socijalnu skrb i dostavlja "Autotroleju". Zamolbu za uvrstenje na Listu mogu
podnijeti; Korisnik ili u njegovo ime ¢lan njegove obitelji, skrbnik, udruga osoba s invaliditetom ili
ustanova. Ako je to potrebno, korisnik prijevoza mora imati i pratitelja.

Prijevoz korisnika i njihovih pratitelja je besplatan.

Tako drustvo i zakonski propisi posebnu paznju posvecuju ljudskim pravima, a osobito pravima osoba
s invaliditetom, pokazatelji participacije osoba s invaliditetom u svakodnevici ne daju
zadovoljavajuce rezultate kada je rije¢ o zaposlenosti, visini prihoda, odgovarajuéem stanovanju,
pristupu javnom prijevozu i zgradama, pristupu informacijama, sudjelovanju u javnom i politi¢kom
zivotu zajednice ili moguénostima provodenja slobodnog vremena.

Osobe s invaliditetom nailaze na prepreke prilikom zaposljavanja na otvorenom trzitu rada zbog
nedovoljne informiranost Sire javnosti, prvenstveno poslodavaca, o njihovim (radnim) moguénostima
i potencijalima, ali podjednako tako i nedovoljne senzibiliziranost drustva u cjelini za potrebe i prava
osoba s invaliditetom. Poslodavci ¢esto odbijaju zaposliti osobe s invaliditetom zbog loSe percepcije
o njihovoj produktivnosti, Cestom izostajanju s posla, visokom stupnju rizika od ozljeda, visoke cijene
osiguranja te mogucée nespremnosti ostalih radnika da ih prihvate kao suradnike na radnome mjestu.
Zaposleni pak nerijetko dozivljavaju diskriminaciju zbog niZih plac¢a za isti posao, nedovoljnog rada
na proSirenju raspona njihovih zanimanja, opreme radnih mjesta, uvjeta rada itd.
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Kada je rije¢ o rjeSavanju stambenog pitanja, uz financijske poteskoce, osobe s invaliditetom
suoCavaju se i s niz drugih pote§koca, kao npr. neprilagoden pristup stambenom objektu kao i
neprilagodeni stanovi (Sirina vrata, kupaonica, toalet, visina kuhinjskih radnih ploha, pragovi itd.).
Zbog nepristupacnosti javnog prijevoza osobe s invaliditetom &esto u manjoj mjeri sudjeluju u
kulturnom i druStvenom Zivotu zajednice u kojoj Zive, a svakodnevne aktivnosti poput npr. aktivnosti
koje se ti¢u obrazovanja, druStvenog Zivota i slobodnog vremena nemoguce je obavljati bez pomo¢i
druge osobe 1 koriStenja specijaliziranog vozila javnog prijevoza.

Osobama s invaliditetom oteZano je i obrazovanje kao jedno od temeljnih ljudskih prava.
Klju¢ni problemi s kojima se susrecu u tom podruéju jesu arhitektonske i urbanistike barijere,
neuskladenost programa obrazovanja, nedostatak didaktickih i drugih pomagala, nedovoljna
koordinacija nadleZnih stru¢nih sluZbi i educiranost struénjaka o izazovima i potrebama osoba s
invaliditetom, te jo$ uvijek nedefinirano financiranje.

Republika Hrvatska doprinijela je unaprjedenju poloZaja osoba s invaliditetom u RH:

¢ ratifikacijom Konvencije UN o pravima osoba s invaliditetom 2008.

e donoSenjem Nacionalne strategije izjednacavanja moguénosti za osobe s invaliditetom
od 2007. do 2015.

¢ ratificiranjem Konvencije za zastitu ljudskih prava i temeljnih sloboda Vije¢a Europe

e usuradnji s Europskom komisijom izradila Zajedni¢ki memorandum o socijalnom
uklju¢ivanju (Joint Inclusion Memorandum — JIM)

e usuradnji s Europskom komisijom izradila Zajedni¢ki memorandum o prioritetima
politike zapoSljavanja Republike Hrvatske (Joint Assessment of the Employment Policy
Priorities of the Republic of Croatia — JAP)

e donoSenjem Sheratonske deklaracije kojom su usvojeni termini ,,0soba s invaliditetom*
za odrasle s invaliditetom, jer se uz invalidnost isti¢e osobnost na prvom mjestu i za djecu
»dijete s teSkocama u razvoju“ buduéi da kod djece postoji moguénost lijeCenja i
terapeutskih postupaka koji mogu sprijeéiti nastanak invaliditeta. Specifi¢ne skupine
unutar cjelovite populacije osoba s invaliditetom nazivaju se prema dijagnozi. Time se
pruza okvir za poboljSanje uvjeta Zivljenja osoba s invaliditetom u RH.

Mrezu socijalnih usluga u Hrvatskoj je potrebno dodatno razvijati, kako bi se osobama s invaliditetom
omogucilo pruzanje usluga koje su im potrebne. Vazan segment je daljnji razvoj deinstitucionalizacije
1 omogucavanje neovisnog Zivljenja za OSI u §to ve¢oj mjeri, uz koristenje potpornih tehnologija.



DJELOVANJE ZUPANIJSKE UDRUGE CDP

» Organizacijska struktura udruge

Tijela Udruge jesu: Skupstina, Upravni odbor Udruge, Predsjednik Udruge i Potpredsjednik.
Skupstina je najviSe tijelo Udruge i ¢ine je svi redovni ¢lanovi Udruge.

Na posljednjoj Izbornoj skupstini odrZanoj u travnju 2021. izabrana su predsjednitka tijela
(predsjednik, potpredsjednik, tajnik Udruge) te Upravni odbor Udruge od pet ¢lanova koji predstavlja
odgovorno tijelo za operativno upravljanje udrugom i donosenje odluka.

Mandat im traje 4 godine, do 09. travnja 2025. godine.

> Ciljevi

Temeljni ciljevi Udruge su okupljanja osoba s cerebralnom i dje¢jom paralizom, &lanova njihovih
obitelji i drugih zainteresiranih gradana radi realizacije zadataka Udruge.

Ostvarivanje cilja Udruga ostvaruje sljedeé¢im djelatnostima:

- otkrivanje i evidentiranje oboljelih osoba, te svestrano pracenje i proucavanje njihovih problema i
zalaganja za njihovo rjesavanje;

- usmjeravanje i uskladivanje aktivnosti u korist osoba s cerebralnom i djedjom paralizom;

- pracenje, rasClanjivanje i obradivanje podataka o populaciji osoba s cerebralnom i djedjom
paralizom,;

- zalaganje za osposobljavanje zdravstvene sluzbe za pravodobno otkrivanje, opserviranje,
dijagnosticiranje, habilitaciju, rehabilitaciju i prevenciju invalidnosti;

- pracenje i izu¢avanje stanja i potreba osoba s cerebralnom i dje¢jom paralizom:;

- pracenje 1 predstavljanje postignuéa na podrudju rehabilitacije i skrbi o osobama s cerebralnom i
dje¢jom paralizom u zemlji i svijetu;

- poticanje zdravstveno-istraZivackog rada u korist osoba s cerebralnom i dje¢jom paralizom;

- pracenje primjene deklaracija, rezolucija i konvencije Ujedinjenih naroda i drugih medunarodnih
tijela koje se odnose na prava i status osoba s invaliditetom;

- poticanje mjera i radnji na otklanjanju i spreavanju graditeljskih prepreka u Zivotu osoba s
invaliditetom;

- zalaganje za inovacije u tehnologiji u korist osoba s invaliditetom

- zalaganje za dogradivanje i osmisljavanje socijalne politike u korist osoba s cerebralnom i djejom
paralizom;

- razvijanje suradnje s istim ili sli¢nim tuzemnim i inozemnim udrugama i ustanovama u oblasti skrbi
0 osobama s invaliditetom, a posebice sa srodnim udrugama ¢lanicama Hrvatskog saveza udruga
cerebralne i djecje paralize i Zajednicom saveza osoba s invaliditetom Hrvatske



- predlaganje izmjena i dopuna postoje¢ih i donoSenje novih propisa u korist osoba s cerebralnom i
dje¢jom paralizom;

- posredovanje pri nabavi, opskrbi i servisiranju ortopedskih i drugih pomagala iz prava za potrebe
osoba s cerebralnom i djejom paralizom;

- organiziranje odmora i rekreacije u funkciji medicinske rehabilitacije osoba s cerebralnom i djedjom
paralizom;

- priredivanje kulturnih, zabavnih, $portskih i drugih priredbi za osobe s cerebralnom i djedjom
paralizom i gradane.

> Vizija

Stvaranje drustvenog sustava u kojem ¢e djeca s teSko¢ama u razvoju i osobe s cerebralnom i djegjom
paralizom, uvaZavaju¢i njihove moguénosti i potrebe, u drustvu biti jednako tretirane i postivane —
inkluzija osoba s invaliditetom po principu neovisnog Zivljenja.

Javljat ¢emo se na sve natje€aje raspisane od strane ministarstava (MKM, MROSP, MZOM),
Europskih strukturnih fondova, Erasmus+ te svih ostalih na koje se kao Udruga moZemo prijaviti.

> Misija

Aktivno sudjelovanje u promicanju, zastiti zdravstvenih, socijalnih, obrazovnih, pravnih i ostalih
interesa djece s teSkocama u razvoju i osoba s cerebralnom i dje¢jom paralizom, te ispunjavanje
punog i ravnopravnog uZivanja ljudskih prava i o¢uvanja njihova dostojanstva.

StrateSkim planom nastoji se unaprijediti funkcioniranje Udruge na svim razinama kako bi svi njeni
¢lanovi imali jednake moguénosti za drustvenu integraciju, socijalizaciju te ravnopravnost u drustvu.

PREGLED DOSADASNJIH DJELOVANJA I POSTIGNUCA ZUPANIJSKE UDRUGE CDP

Osiguravanje uvjeta za kvalitetan Zivot osoba s invaliditetom i kontinuiranim razvojem znanja
stru¢nog kadra razvili smo specifi¢ne kompetencije potrebne za uspje$no planiranje i upravljanje
projektima i programima kroz koje smo financirali aktivnosti i socijalne usluge za ¢lanove i ostale
zainteresirane korisnike.



Projekti i programi koje je Zupanijska udruga CDP provela u dosadasnjem radu:

» OBLICI SKRBI ZA OSOBE S CEREBRALNOM I DJECJOM PARALIZOM

Kroz uslugu pruzanja kvalitetnih aktivnosti u zajednici, a u svrhu socijalnog uklju¢ivanja
odraslih ¢lanova, kontinuirano smo osiguravali sredstva iz proraluna resornih ministarstava
(Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i mladih, Ministarstvo kulture, Ministarstvo zdravstva) Primorsko—goranske Zupanije,
Grada Rijeke, kroz povezane projekte u posljednjih godina:

Program podrSke osobama s invaliditetom u ostvarivanju njihove kvalitete Zivota

- Suorganizacija I-festivala stvaralastva i postignuca djece s tesko¢ama u razvoju i osoba s invaliditetom
uz suradnju interesne zajednice Grad Rijeka — Zdravi grad

- Radionice u udruzi koje se provode uz potporu Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike, Primorsko-goranske Zupanije i Grada Rijeke

- Pomo¢nici u nastavi koji se provode uz financijsku potporu Ministarstva znanosti i obrazovanja,

- Program podrske roditeljima njegovateljima

- Usluga osobnog asistenta

- Projekt Ljetovanje u Zupanijskom ljegilistu Veli Losinj uz potporu PGZ-a

- Program podrske u vidu fizioterapeuta i logopeda

- Organizirani prijevoz osobama s invaliditetom i djeci s te§koc¢ama u razvoju

Naveden je dio ostvarenih projekta koje Zupanijska udruga CDP provodi kako bi osigurala adekvatnu
skrb za osobe s cerebralnom i dje¢jom paralizom. Suradnjom s ministarstvima, lokalnom upravom i
samoupravom, institucijama na svim drZavnim razinama, centrima, $kolama 1 vrti¢ima, savezima i
srodnim udrugama, Udruga ostvaruje kontinuirano financiranje projekata i na taj na¢in skrbi za osobe
s cerebralnom i dje¢jom paralizom.

> OSIGURANJE MOBILNOSTI CLANOVA

Zbog teze pokretljivosti odredenog broja nasih ¢lanova, nabavka kombi vozila bila je neophodna za
prijevoz korisnika zbog potrebe odrZzavanja aktivnosti, odlaska na izlete i ljetovanja. Godine 2020.
osigurano je novo kombi vozilo za potrebe ¢lanova Udruge.

Uz potporu Grada Rijeke, korisnici Zupanijske udruge CDP te njihova pratnja imaju moguénost
koriStenja besplatnog javnog prijevoza, a te§ko pokretni korisnici i prijevoz kombi vozilom grada
Rijeke uz suradnju K.D. Autotrolej d.o.o.



> OSOBNI ASISTENTI I ASISTENTI U NASTAVI ZA OSOBE S CEREBRALNOM 1
DJECJOM PARALIZOM

Sukladno Zakonu o osobnoj asistenciji Udruga ima sklopljen Ugovor o pruzanju usluge osobne
asistencije do 31.12.2026. godine. Udruga je u 2024. dobila licencu za pruzanje usluge osobne
asistencije. U 2025. godini osigurali smo za 61-og korisnika usluge osobne asistencije 67 osobnih
asistenata. Udruga e i dalje aktivno osiguravati osobne asistente za osobe s invaliditetom koje na to
ostvaruju pravo kako bi im olaksali aktivnosti svakodnevnog Zivota.

Udruga je nastavila provoditi projekt ,,Pomoénici u nastavi“ djeci s te$ko¢ama u razvoju. U
2024./2025. godini osigurali smo 10 asistenta za 13 korisnika, a Udruga ée nastojati osigurati
pomocnike u nastavi svoj djeci s te§kocama u razvoju u osnovnoj i srednjoj skoli.

» PROGRAM PRUZANJA PODRSKE U IZVANINSTITUCIONALNIM OBLICIMA
SKRBI ZA DJECU S POTESKOCAMA U RAZVOJU

Program se kontinuirano provodi preko 20 godina kroz razne oblike radionica i dogadanja:

- Likovna radionica - ukljutuje izradu predmeta od keramike, drva, gline te slikanje. Clanovi
unapreduju svoje motoricko i psihofizi¢ko stanje kroz likovno izrazavanje i oblikovanje, crtanje i
slikanje, decoupage tehniku izrade ukrasnih predmeta od gline.

- Glazbena radionica - ostvaruje se u prostorijama Udruge u suradnji s akademskim profesorom.
Polaznici uCe tekstove pjesama za nastupe na raznim koncertima i priredbama. Ue se tehnikama
pravilnog disanja i pjevanja te se pripremaju za nastupe. Pjesme biraju korisnici; poti¢e se ljubav
prema glazbi. Cesti nastupi u Rijeci, Zagrebu...

- Dramska radionica - u€enje glume u dramsko-kazalinom obliku, obrada raznih tekstova i igrokaza.
Cilj je samoizrazavanje kroz glumu i scenski pokret, vjeZbe usredotoenosti, tehnika relaksacije,
pravilno artikuliranog govora, motoricka koordinacija. Predstava je rezultat zajedni¢kih nastojanja.

- Radionica engleskog i talijanskog jezika — u€enje izgovora, pisanja i &itanja stranih jezika u suradnji
s profesoricom engleskog i talijanskog jezika, a korisnici Udruge mogu pohadati pocetne i napredne
teCajeve. Na ovu radionicu dolaze i u€enici osnovnih i srednjih §kola kako bi unaprijedili svoje znanje
i ocjene.

- Plesna grupa "Magija” - voditelj grupe je plesni pedagog; uvjezbavanje i izvodenje suvremenog
plesa. Ova plesna kreacija rusi sve granice i ideje o tome $to je ples, $to je virtuoznost. Svrha plesne
radionice je poboljSati svijest o vlastitom tijelu i njegovim moguénostima, koordinacija pokreta u
prostoru, ples, zabava.

Do



- Psiholo$ka radionica — s ciljem psiholo$ke podrske i pomo¢i ¢lanovima pri rje$avanju problema u
obitelji, ljubavi te pomo¢ ¢lanovima da previadaju probleme vezane uz invaliditet. Korisnici koji su
nasi ¢lanovi na taj nacin, kroz sudjelovanje u radionicama, zadovoljavaju potrebu za druZenjem,
otvaranjem prema drugima, razvijaju biliskost i povjerenje i u konaénici, se samozastupaju, tj.
otvoreno izraZavaju svoje misljenje te se bore za sebe i svoja prava. Radi se u grupi, a po potrebi i
pojedinacno. Teme otvaraju polaznici. Naglasak je na argumentiranju, konstruktivnoj raspravi i
kvalitetnoj komunikaciji. Koriste i glazbu kao dio terapije.

- Terapijsko jahanje - u suradnji s Konji¢kim klubom "Vodi¢ajna” u DraZicama i njegovim
instruktorima terapijskog jahanja

Metoda rehabilitacije i rekreacije Siroko poznata u svijetu, s mnogobrojnim pozitivnim utjecajima na
tijelo, um i socijalizaciju osoba s invaliditetom. Ova aktivnost je izuzetno korisna za unaprjedenje
motori¢kih sposobnosti, pobolj§ava mi$iéni tonus, umanjuje spazme i opusta. Jahanje daje iskustvo
slobode 1 pokretljivosti koji su nepoznati osobama s invaliditetom, odnosno jedini je prirodni
nadomjestak hodanju osobama koje ne hodaju.

- Terapijsko plivanje u suradnji s PK “Forca - sati plivanja se odrZavaju na bazenu Kantrida i na plazi
Kostanj. Pod stru¢nim nadzorom instruktora plivanja rekreativno ili takmicarski za natjecanja pliva
naSih 96 ¢lanova. Uz pomo¢ diplomiranih fizioterapeuta i trenera plivanja te studenata — volontera,
provodi se rekreacijsko — rehabilitacijski program plivanja za naSe ¢lanove uz fizikalnu terapiju u
vodi. Izvode se razliCite vjeZbe; vjeZbe disanja, vjeZbe ravnoteZe i pravilnog plivanja. Pojedini na$i
¢lanovi ukljucuju se i u natjecateljske ekipe. Za djecu s teSkocama u razvoju i osobe s invaliditetom
plivanje se preporuca kao sastavni dio rehabilitacije jer doprinosi ja¢anju odredenih grupa misica i
povecanju gipkosti zglobova. Plivanjem se ne postizu samo fizi¢ki, veéi i psihi¢ki rezultati
(samopouzdanje, druzenje, socijalizacija). Veliko je postignuce da osoba s invaliditetom, pogotovo u
kolicima, samostalno pliva jer tada dobiva osjecaj potpune slobode.

Odli¢ni rezultati ovih radionica postavljaju temelje za njihov daljnji rad i napredak koji je neophodan
na$im korisnicima.

» SOCIJALNO OSVJESCIVANJE JAVNOSTI O POTREBAMA OSOBA S
CEREBRALNOM PARALIZOM

Udruga radi na upoznavanju i senzibilizaciji javnosti o potrebama osoba s invaliditetom kroz razne
javne manifestacije, javne tribine, brosure, web stranice, ¢lanstvom u radnim skupinama i odborima
za osobe s invaliditetom te primjedbama i prijedlozima na zakonske prijedloge.



» RAD S CLANOVIMA

Od svog osnutka, Zupanijska udruga osoba s cerebralnom i dje¢jom paralizom kontinuirano vodi
evidenciju, informira i savjetuje svoje ¢lanove.

Namjera nam je osmisliti sustav podrske za djecu s teSko¢ama u razvoju i osobe s invaliditetom na
podru¢ju Primorsko-goranske Zupanije, temeljen isklju¢ivo na vrijednostima i principima
participacije, uz postivanje i promociju principa jednakih moguénosti za osobe s invaliditetom.

» RAZVOJ KAPACITETA UDRUGE

Zupanijska udruga CDP uvida potrebu za kontinuiranim unaprjedenjem znanja i iskustava svojih
zaposlenika i vodstva na podrucju upravljanja u neprofitnom sektoru, kao i na podruéju rehabilitacije
djece i odraslih s cerebralnom paralizom. Na temelju navedenog uloZeni su vrijeme i sredstva na
razmjenu znanja, edukaciju i struéno usavrsavanje:

- provedena je edukacija ¢lanova Upravnog odbora i struénog tima — Strate$ko planiranje
- sudjelovanje na info danima i edukacijama za pisanje projekata i specifi¢nih natjeéaja

- izrada projektnih i programskih prijedloga

- odrZavanje suradnje s medijima

- planiranje i provodenje programa socijalnih usluga

- temeljna sustavna podrska (Nac. zaklada za razvoj civilnoga drustva)

U procesu razvoja ovih planova vodit ¢e se ratuna o prijedlozima koje ¢e davati ¢lanovi na
sjednicama, druZenjima i u anketama koje ¢e se u tu svrhu izraditi i dostaviti svakom ¢lanu, kako bi
se dobili relevantni podaci o misljenju ¢lanova o radu Udruge i Zeljama za poboljanje kvalitete
pruZanja usluga.

> POVEZIVANJE S ORGANIZACIJAMA SLICNIH CILJEVA
Udruga je usvojila razvoj partnerstva kao oblik odrZivosti i razvoja kvalitete, te se intenzivno
povezuje s organizacijama sli¢nih ciljeva sa svrhom osmisljavanja inovativnih usluga za djecu i

odrasle s cerebralnom paralizom.

Suradnja je uspostavljena s raznim udrugama, savezima, drustvima, klubovima:
- Hrvatski savez invalida rada

"SOIH" - Zajednica saveza osoba s invaliditetom Hrvatske

36 udruga osoba s cerebralnom paralizom na podrudju cijele Hrvatske
Savez udruga tjelesnih invalida Hrvatske
Hrvatski savez cerebralne i djecje paralize



- Udruga za autizam - Rijeka

- Udruga invalida distrofi¢ara Rijeka

- Udruga Down sindrom "Rijeka 21"

- Udruga multiple skleroze Hrvatske, Regionalna sekcija Rijeka
- Udruga umirovljenika Rijeke

- Udruga tjelesnih invalida Rijeke

- Udruga za pomo¢ osobama s mentalnom retardacijom Rijeka
- PK "Forca” - Plivacki klub Forca

- Udruga za terapijsko jahanje KK "Vodi¢ajna”, Rijeka

- Drustvo za kibernetiku psihoterapije Rijeka

- Udruga slijepih Primorsko — goranske Zupanije

- Udruga gluhih i nagluhih — Gluhi Rijeka

Biljezimo i kontinuiranu suradnju s pravnim subjektima, centrima, ustanovama:
- Primorsko — goranska Zupanija
- Grad Rijeka
- Centar za socijalnu skrb Rijeka
- Centar za rehabilitaciju Brascine
- Centar za rehabilitaciju Fortica — Kraljevica
- Dom za djecu i mladez Ostro
- Centar za odgoj i obrazovanje Rijeka
- Osnovna Skola Gornja VezZica i Kantrida (Odjel CP-a)
- Ekonomska $kola Mije Mirkovic¢a
- Djedji vrti¢ Krnjevo, odjel CP
- ostale redovne Skole i vrti¢i

Kontinuirana partnerstva i suradnja s raznim organizacijama rezultirala su razmjenom znanja i
iskustava koja su osigurala napredak u funkcioniranju Udruge.

Cilj je zadrzati postojeca te ostvariti nova prijateljstva kako bi Zupanijska udruga CDP nastavila s
uspjesnim radom za dobrobit svih njenih korisnika.



SWOT ANALIZA

SNAGE MOGUCNOSTI
- Brojno ¢lanstvo - Stvaranje povoljne klime prema osobama s
- Tradicija postojanja invaliditetom
- Kvalitetni radni tim - Konvencija o pravima osoba s invaliditetom
- Financijska potpora EU - PruZanje edukacija institucijama i udrugama

- Suradnja s drugim savezima i udrugama

- Sposobnost i mogucnosti prijave na natjecaj

- Moguénosti senzibilizacije osoba s
invaliditetom

- Materijalni resursi

- Struéni kadar udruge

- Razliéiti izvori financiranja

- Prepoznatljivost rada udruge prema
vanjskim subjektima

- Kvalitetan rad s korisnicima (€lanstvo i
drugi subjekti)

- Partnerstvo s organizacijom

- Intenzivna provedba deinstitucionalizacije

- Trziste civilnog sektora

- Moguénost komercijalnih usluga - znanje 1
kompetencije

- Potrebe korisnika

- Razvoj socijalnog poduzetnistva

SLABOSTI

PRIJETNJE

- Nedovoljno precizirana sistematizacija rada

- Nespremnost drustva za trziste socijalnih
usluga

- NedonoS$enje odluka, nepreuzimanje
odgovornosti, pasivnost

- Manjak financijskih sredstava

- Politi¢ko okruzenje

- Tromost institucija

- Nepouzdanost partnera

- Primjena i provedba zakona

- Neosvijestenost drustva

- Nesigurno financiranje

- Kriza u Hrvatskoj

- Smanjenje broja i vrijednosti natjecaja




ANALIZA DIONIKA

* Potrebe interesne grupe prema ZUCDP

Potrebe ZUCDP pren_la interesnoj grupi )

|
CLANOVI ZUPANIJSKE UDRUGE CDP l
|

“Clanovi od Udrugépééékaju podr§]€1i u radu, ;'Aktivno sudjelov?m}e u radu Udru_ge, gudjelovanje u |
zastupanje i zagovaranje njihovih interesa iprava | radnim skupinama, poticanje inicijativa za unapredenje |
ispred razli¢itih institucija te lobiranje, a sve s | kvalitete Zivota i rada udruge, solidarnost medu ‘
ciljem kako bi se unaprijedila kvaliteta njihova | &lanovima.

Zivljenja i stvorili preduvjeti za samostalan Zivot u I
zajednici. |

DRUGE NEPROFITNE ORGANIZACIJE

Partnerstvo na projektima/programima, razmjena | Partnerstvo na projektima/programima, razmjena znanja
znanja i iskustva, senzibiliziranje javnosti. | 1iskustva, senzibiliziranje javnosti.
Koalicija i

‘______

LOKALNA I DRZAVNA UPRAVA

_Su;adnja na unapredenju i ostvarivanju prava i | Potpora kroz financiranje programa i projekata Udruge i
Ipovlastica osoba s invaliditetom u lokalnoj i | unaprjedenje poloZaja u lokalnoj i regionalnoj zajednici.
| regionalnoj zajednici. |

|

ZDRAVSTVENE 1 OBRAZOVNE USTANOVE, USTANOVE SOCIJALNE SKRBI I
PRAVOSUDNA TIJELA

|_-§radnja radi gt_varivanja prava ¢lanova na | Potpora i sudjelovanj_e stru¢nih djelatnika, lokalnih
| zdravstvene, obrazovne, pravne, kulturne usluge, | institucija.
| usluge socijalne skrbi i ostalo

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE - PODRUZNICA RIJEKA

Motivacija na zapo3ljavanje te3ko zaposljive | Potencijalni partner u osposobljvanju za rad i|
| skupine osoba s invaliditetom, suradnja s | proslijedivanje informacija o korisnicima.
Udrugom. Potencijalno financiranje javnih radova.

| MEDIJI |

1 .. — T T R e e e = =y g . . iy s |
PruZanje informacija o izazovima s kojima se | Pracenje organiziranih dogadanja i senzibiliziranje
suotavaju osobe s invaliditetom, dogadanjima | javnosti.
organiziranim od strane Udruge CDP-Rijeka.




ANALIZA KORISNIKA

r
SKUPINA KORISNIKA i Potrebe i usluge koje ofekuju od Udruge

| Unapredivanje prava, unapredenje kvalitete zlvljenja
_razv1_]an_|e socijalnih usluga kroz projekte i programe,
I pruZanje psﬂmsocualne savjetodavne i pravne podrike i dr. ‘
| | Razvoj usluga kroz aktivnosti projekata i programa |
| Obitelji osoba s invaliditetom usmjerenih na &lanove obitelji putem kojih se pruza potpora
' obitelji o skrbi &lana s invaliditetom.

Djeca s te§kocama u razvoju i osobe s
cerebralnom i dje¢jom paralizom




STRATESKI CILJEVI UDRUGE 2025. — 2029. GODINE

Strate3Kki cilj 1.

Jatanje utjecaja Udruge u procesima odluéivanja te zagovaranje prava osoba s cerebralnom paralizom na lokalnoj
i regionalnoj razini.

»  Aktivnosti

- Unaprjedenje i sustavno praéenje suradnje Udruge s jedinicama lokalne i regionalne samouprave te s relevantnim
institucijama

- ObiljeZzavanje "Medunarodnog dana osoba s invaliditetom” 03.12.
- ObiljeZzavanje "Nacionalnog dana osoba s cerebralnom paralizom” 05.05. (Otvorena vrata Udruge)
- Aktivno sudjelovanje u kreiranju i provedbi javnih politika koje se odnose na osobe s invaliditetom.

- Organizacija i sudjelovanje na stru¢nim skupovima, tribinama i okruglim stolovima radi rasprave o aktualnim
izazovima i potrebama osoba s cerebralnom paralizom.

- Intenzivniji angazman u zakonodavnim inicijativama koje se odnose na prava osoba s invaliditetom.
- Jacanje prisutnosti Udruge u medijima i na drustvenim mreZama s ciljem senzibilizacije javnosti.

- Unaprjedenje prava i povecanje mogucnosti ostvarivanja povlastica za osobe s cerebralnom paralizom unutar
lokalne zajednice.

- Sustavno pracenje provodenja Konvencije o pravima osoba s invaliditetom na lokalnoj i regionalnoj razini te
poticanje izrade lokalnih strategija.
Strateski cilj 2.
Daljnje pruZanje socijalnih usluga uz poveéanje njihova opsega i kvalitete.
» Aktivnosti
- Informiranje ¢lanova o dostupnim uslugama i pravima.
- Pruzanje usluga osobne asistencije za osobe s cerebralnom paralizom.
- Osiguravanje asistenata u nastavi za djecu s teSko¢ama u razvoju.
- Razvoj i Sirenje usluga pomoci u kuéi za ¢lanove Udruge.

- Organizacija prijevoza ¢lanova radi pobolj3anja njihove mobilnosti.



- Provedba izvaninstitucionalnih radionica za djecu s te¥koéama u razvoju i osobe s cerebralnom paralizom.

- Poticaj stambenog zbrinjavanja mentalno zdrave djece s invaliditetom.

Strateski cilj 3.

Predlaganje prioritetnih viSegodi¥njih programa i projekata za financiranje Udruge od strane lokalne uprave i
samouprave, tijela drzavne uprave, ministarstava, medunarodnih izvora i EU fondova.

» Aktivnosti
- Zagovaranje aktivnog sudjelovanja Udruge u razvojnim planovima i projektima u okviru EU fondova.

- Predlaganje videgodidnjeg financiranja programa i projekata od strane Nacionalne zaklade, ministarstava,
Zupanije, grada i opéina.

- Razvoj i prijava projekata vezanih uz osposobljavanje i zapoiljavanje osoba s invaliditetom, kulturne i
informativne aktivnosti, sportske programe te institucionalno i izvaninstitucionalno zbrinjavanje osoba s

invaliditetom.

- Pracenje natjeCaja Ministarstava i EU te apliciranje na relevantne projekte.

Strateski cilj 4.

Jalanje kapaciteta Udruge, njena bolja povezanost u Zupaniji, razvoj specifiénih znanja i vjestina pojedinih
¢lanova Udruge.

> Aktivnosti
- Razvijanje organizacijskih kapaciteta Udruge, uklju¢ujuéi upravljatke i operativne procese.
- Informiranje korisnika Udruge o projektima i programima putem e-maila i web stranice.
- Formiranje radne skupine unutar Udruge za bolje upravljanje projektima i inicijativama.

- Osiguravanje financijskih sredstava za jadanje kapaciteta Udruge, ukljudujuéi plaée zaposlenika, struéne
suradnike i organizaciju sastanaka.

- Aktivno ukljucivanje ¢lanova Udruge u provedbu projekata i programa, bilo kao voditelji ili &lanovi radnih
timova.

- Iskoritavanje mjera aktivnog zaposljavanja preko Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje, ukljudujuéi javne radove
i druge poticajne mjere.

o I



MOGUCNOSTI I IZVORI FINANCIRANJA:
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PRIMORSKO — GORANSKA ZUPANIJA
GRAD RIJEKA

GRAD OPATIJA

GRAD KASTAV

KOSTRENA
LOVRAN
MATULJI
VISKOVO
CAVLE
SMRIKA
SKRLJEVO
HRELJIN
ICICI

. MALINSKA
. RAVNA GORA
. FUZINE

. JELENJE

. KLANA

. LOKVE
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MINISTARSTVO RADA, MIROVINSKOG SUSTAVA, OBITELJI I SOCIJALNE POLITIKE
MINISTARSTVO ZNANOSTI, OBRAZOVANJA I MLADIH

MINISTARSTVO KULTURE I MEDIJA

MINISTARSTVO PRAVOSUDA

MINISTARSTVO ZDRAVSTVA

NACIONALNA ZAKLADA ZA RAZVOJ CIVILNOGA DRUSTVA
RAZNE BANKE

URED VLADE REPUBLIKE HRVATSKE ZA LJUDSKA PRAVA
ESF

ERASMUS+

HANSA- FLEX CROATIA D.O.O.

IND-EKO INDUSTRIJSKA EKO. I ZASTITA OKOLISA D.O.O.
GEOTECH D.O.0.

VULKANIZACIJA GUMA V. MRAK

. RIJECKI USLUZNI SERVIS D.0.0. ZA TRGOVINU I USLUGE
. PLODINE d.o.0.

. K. D. AUTOTROLEJ d.o.0.

. INDUSTRIJA NAFTE, INA d.o.o.

. JERUZALEM d.o.0.

. AUTOTRANS d.o.0.



Ostale pravne i fizicke osobe te obrti RUMAC

U Rijeci, 09. travanj 2025.



